
湘南工科大学 教員の公募について 

令和６年１２月１１日  
 

 
湘南工科大学 総合文化教育センター／教職センターでは，下記の要領で教員を公募します． 

 

１．職名その他 

職名 人数 専門分野 担当科目 

教授、准教授 

または講師 
1 教育心理学など 

※下記科目の中から、調整の上、複数科目の担当を

決定する． 

 

【教職課程科目】 

「教育心理」、「教育方法」、「教育相談」、 

「特別支援教育」、「学校インターンシップ」、 

「教育実習」、「教育実習ゼミ」「教職実践演習」 

など 

 

【共通科目】 

「共通基盤ワークショップ」、「プロジェクト実習」 

など 

 

 

応募資格条件等 

 

（１） 博士の学位を有する方、またはそれに準じる業績を有する方 

（２） 高等教育機関での教育実績を有し、私立大学における教育と研究に理解と熱意がある方 

（３） 開放制教員養成制度における教職課程の運営を理解し、教育経験を有する方 

（４） 教職課程における担当授業について、文部科学省への課程認定申請における教員審査に適

合し得る、十分な研究業績を有すること． 

（５） 総合文化教育センター／教職センターの運営・マネジメント全般、および教職課程の学生

指導ができる方 

（６） 当初 3年任期、任期満了後、審査により正規雇用とする． 

 

 
 

２．着任時期  令和７年４月１日（※応相談：できるだけ早い時期を希望） 

 

３．提出書類 

（１） 履歴書 (書式指定、写真を添付すること※1 ７．その他を参照) 

（２） 教育研究業績リスト（書式指定※1 ７．その他を参照） 

・教育業績は教育方法の実践例、作成した教科書・教材、教育上の能力に関する 

大学等の評価について記載する． 

・研究業績は、著書、学術論文（査読の有無を明記）、学会発表、教育実践記録等に 

区分して記載し、教職課程科目との対応を明記する． 

・概ね 2014年 4月～現在までの業績とする（約 10年間） 

（３） 主要な活字業績の別刷（複写可） ３編 

（４） これまでの大学教育・研究経験の概要（2000字以内）１部 

（５） 本学における教育・研究活動についての抱負（2000字以内）１部 

（６） 最終学位を証明する書類（学位記の複写可） １部 

 

（７） 推薦状１通、または応募者について照会できる 2 名の氏名とメールアドレスの連絡先 



を示した資料１部（ただし、応募者は照会者に連絡を取る必要はありません） 

 

４．公募締切  令和７年１月２９日（水）必着 

 

５．書類送付先  湘南工科大学 事務局 事務局長 市村 省一郎 

         〒251－8511 藤沢市辻堂西海岸 1－1－25  

（封筒の表に「教職センター 教員応募書類」と朱書し、簡易書留等（レターパック

プラス可）で郵送してください） 

 

６．問い合わせ先 

     湘南工科大学工学部 教授 教職センター長／教務部長 佐藤 博之 

E-mail : h.sato@mech.shonan-it.ac.jp   電話 ： 0466-30-0159 

 

湘南工科大学 教授 総合文化教育センター長 長谷川 将規 

E-mail : hasegawa@la.shonan-it.ac.jp   電話 ： 0466-30-0164 

 

湘南工科大学事務局 事務局長 市村 省一郎  

E-mail ： ichimuras@center.shonan-it.ac.jp 電話 ： 0466-30-0222  

 

７．その他 

    ※1 提出書類のフォーマットは下記サイトより入手して下さい． 

     http://www.shonan-it.ac.jp/outline/recruitment/teacher/ 

  ※ 第 1次選考は書類審査、第 2次選考は面接と模擬授業をおこないます． 

※ 湘南工科大学では、男女共同参画を推進しています． 

※ 本学の定年は 66歳となります． 

※ 面接の交通費などは自己負担となります． 

※ 採用後の所属は総合文化教育センターで、教職センターを兼務する形となります． 

 

以上 

http://www.shonan-it.ac.jp/outline/recruitment/teacher/

